
 

๒๙ 

 

  
 
 

ค าชี้แจง : แบบที่ ๓/๑ เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใชป้ระเมินผลการด าเนินงานขององค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่น ตามยุทธศาสตรท์ี่ก าหนดไว้ และมีการก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ ๑ ครั้ง 

หลังจากสิน้สุดปีงบประมาณ 

____________________________________________________________________________________________ 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑.  ชื่อองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น           องค์การบริหารส่วนต าบลดินอุดม            

๒.  วัน / เดือน/ ปีที่รายงาน      ๓๐  ธันวาคม  ๒๕๕๓     

ส่วนที่ ๒  ยุทธศาสตร์ และโครงการในปี   พ.ศ.   ๒๕๕ ๓       

๓.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ  

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการท่ี 

ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 

ที่ได้ปฏิบัติ 

๑. ยุทธศาสตรพ์ัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน ๑ ๖ 

๒. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านคุณภาพชวีิต ๒๖ ๒๔ 

๓. ยุทธศาสตรพ์ัฒนาดา้นการจัดระเบียบชุมชน สังคมและ

รักษาความสงบเรียบร้อย 

๑๐ ๗ 

๔. ยุทธศาสตรพ์ัฒนาดา้นการวางแผนการส่งเสริม การ

ลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

๘ ๓ 

๕. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านศลิปวัฒนธรรม จารีต 

ประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

๗ ๖ 

๖. ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และ

อนุรักษ์ทรัยพากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 

๑ ๑ 

๗. ยุทธศาสตรด์้านการจัดท าผังเมืองรวม ๑ ๑ 

๘. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านเทคโนโลยีและระบบ

สารสนเทศ 

๖๙ ๕๙ 

 

 

 

 

 

แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 



 

๓๐ 

 

 

ส่วนที่  ๓  ผลการด าเนินงาน 

๔.  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเด็น 
พอใจ

มาก 
พอใจ 

ไม่

พอใจ 

๑.  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ/กิจกรรม ๖๐ ๓๐ ๑๐ 

๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/ 

กิจกรรม 

๕๕ ๔๐ ๕ 

๓.  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/

กิจกรรม 

๗๐ ๒๐ ๑๐ 

๔.  มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้

ประชาชนทราบ 

๑๐๐ 

 

- - 

๕.  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/

กิจกรรม 

๖๐ ๓๐ ๑๐ 

๖.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๗๐ ๓๐ - 

๗.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น 

๘๐ ๕ ๑๕ 

๘.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘๐ ๒๐ - 

ภาพรวม ๗๑.๘๘ ๒๑.๘๘ ๖.๒๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๓๑ 

 

๕.  ผลการด าเนินงานในแต่ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑    ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๘ 

๒.  มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม ๙ 

๓.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 

๔.  มกีารรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗ 

๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม ๖ 

๖.  การด าเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๑๐ 

๗.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๙ 

๘.  ประโยชนท่ี์ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 

ภาพรวม ๘.๖๓ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิต 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 

๒.  มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 

๓.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๘ 

๔.  มกีารรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๙ 

๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม ๗ 

๖.  การด าเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๑๐ 

๗.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๙ 

๘.  ประโยชนท่ี์ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๙ 

ภาพรวม ๙ 

 

 

 

 

 



 

๓๒ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๗ 

๒.  มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม ๖ 

๓.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๖ 

๔.  มกีารรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗ 

๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม ๕ 

๖.  การด าเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๙ 

๗.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗ 

๘.  ประโยชนท่ี์ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๗ 

ภาพรวม ๖.๗๕ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่   ๔   พัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสรมิ การลงทุนพาณชิยกรรม และการท่องเที่ยว 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๐ 

๒.  มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม ๐ 

๓.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๐ 

๔.  มกีารรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๐ 

๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม ๐ 

๖.  การด าเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๐ 

๗.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๐ 

๘.  ประโยชนท่ี์ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๐ 

ภาพรวม ๐ 

 

 

 

 

 



 

๓๓ 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่   ๕   การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารตี ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 

๒.  มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 

๓.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙ 

๔.  มกีารรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘ 

๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม ๖ 

๖.  การด าเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๑๐ 

๗.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๙ 

๘.  ประโยชนท่ี์ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๙ 

ภาพรวม ๘.๘๘ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่   ๖  ด้านการพัฒนาด้านการบรหิารจัดการ และอนุรักษ์ทรัยพากรธรรมชาติ  และ

สิ่งแวดล้อม 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๘ 

๒.  มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม ๖ 

๓.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๖ 

๔.  มกีารรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗ 

๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม ๖ 

๖.  การด าเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๙ 

๗.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๘ 

๘.  ประโยชนท่ี์ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๙ 

ภาพรวม ๗.๓๘ 

 

 



 

๓๔ 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่   ๗   ด้านการจัดท าผังเมืองรวม 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๐ 

๒.  มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม ๐ 

๓.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๐ 

๔.  มกีารรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๐ 

๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม ๐ 

๖.  การด าเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๐ 

๗.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๐ 

๘.  ประโยชนท่ี์ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๐ 

ภาพรวม ๐ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่   ๘  การพัฒนาด้านเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙ 

๒.  มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม ๙ 

๓.  มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๘ 

๔.  มกีารรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘ 

๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม ๘ 

๖.  การด าเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๙ 

๗.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๑๐ 

๘.  ประโยชนท่ี์ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 

ภาพรวม ๘.๘๘ 



 

๓๕ 

 

  

 

 

ค าชี้แจง : แบบที่ ๓/๒ เป็นแบบส ารวจความพงึพอใจของประชาชน ตอ่การด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่น

ท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มกีารเก็บข้อมูลปีละ ๑ ครั้ง หลังจากสิน้สุดปีงบประมาณ 

____________________________________________________________________________________________ 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑.  เพศ  (๑)   ชาย  (๒)  หญิง 

๒.  อายุ (๑)   ต่ ากว่า ๒๐ ปี (๒)   ๒๐ -๓๐  ปี  (๓)  ๓๑-๔๐ ปี 

  (๔)   ๔๑-๕๐ ปี  (๕)   ๕๑-๖๐ ปี            (๖)  มากกว่า  ๖๐ ปี 

๓.  การศกึษา (๑)   ประถมศึกษา (๒)   มัธยมหรอืเทียบเท่า  (๓)   อนุปริญญา หรอืเทียบเท่า 

  (๔)   ปริญญาตรี (๕)   สูงกว่าปริญญาตรี  (๖)  อื่น ๆ  

๔.  อาชีพหลัก (๑)   รับราชการ  (๒)   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (๓)  ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

  (๔)   รับจ้าง  (๕)   นักเรียนนักศึกษา  (๖)  เกษตรกร 

  (๗)   อื่น ๆ  (ระบุ)..................................................  

ส่วนที่  ๒  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

๕.  ท่านมคีวามพึงพอใจตอ่ผลการด าเนนิงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑.  การเปดิโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กจิกรรม    

๒.  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/ กจิกรรม    

๓.  การเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม    

๔.  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรมให้ประชาชนทราบ    

๕.  การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/กจิกรรม    

๖.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    

๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน

ในท้องถิ่น 

   

๘.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กจิกรรม    

 

 

 

แบบที่ ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

ในภาพรวม 



 

๓๖ 

 

 

 

 

 

ค าชี้แจง : แบบที่ ๓/๓ เป็นแบบส ารวจความพงึพอใจของประชาชน ตอ่การด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่น

ท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มกีารเก็บข้อมูลปีละ ๑ ครั้ง หลังจากสิน้สุดปีงบประมาณ 

____________________________________________________________________________________________ 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑.  เพศ  (๑)   ชาย  (๒)  หญิง 

๒.  อายุ (๑)   ต่ ากว่า ๒๐ ปี (๒)   ๒๐ -๓๐  ปี  (๓)  ๓๑-๔๐ ปี 

  (๔)   ๔๑-๕๐ ปี  (๕)   ๕๑-๖๐ ปี            (๖)  มากกว่า  ๖๐ ปี 

๓.  การศกึษา (๑)   ประถมศึกษา (๒)   มัธยมหรอืเทียบเท่า  (๓)   อนุปริญญา หรอืเทียบเท่า 

  (๔)   ปริญญาตรี (๕)   สูงกว่าปริญญาตรี  (๖)  อื่น ๆ  

๔.  อาชีพหลัก (๑)   รับราชการ  (๒)   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (๓)  ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

  (๔)   รับจ้าง  (๕)   นักเรียนนักศึกษา  (๖)  เกษตรกร 

  (๗)   อื่น ๆ  (ระบุ)..................................................  

ส่วนที่  ๒  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๕.  หากใหท้่านประเมินความพึงพอใจตอ่ผลการด าเนนิงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในการพัฒนาและ

ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ีโดยใหค้ะแนนเต็ม ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองคก์รปกครองสว่นท้องถิ่นของ

ท่านเท่าใด 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กจิกรรม  

๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ/กจิกรรม  

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กจิกรรม  

๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรมให้ประชาชนทราบ  

๕.  การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/กจิกรรม  

๖.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  

๘.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กจิกรรม  

 

แบบที่ ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในภาพรวม 


